
Wir, die ASB Küstenkinder gGmbH, bilden dich aus zum/zur  

Erzieher*in für 0- bis 10-Jährige (m/w/d) 

in unseren Kindertagesstätten 

Deine Voraussetzungen 

• Du hast deine mittlere Reife abgeschlossen oder besitzt einen gleichwertigen 

Abschluss 

• Du verfügst bereits über Sensibilität im Umgang mit Kindern 

• Masernschutznachweis und bei minderjährigen Bewerbern*innen einen Nachweis 

der gesundheitlichen Eignung  

• erste praktische Erfahrungen wären wünschenswert  

Was bieten wir dir 

• Du erhältst in deiner dreijährigen Ausbildung eine Vergütung im Rahmen des 
Tarifvertrages des TVöD 

• intensive Betreuung und Hilfestellung durch ausgebildete Mentoren  

• wir fördern deine Selbstständigkeit und Handlungsfähigkeit während deiner 
Ausbildung 

• duale Ausbildungsbegleitung durch den Besuch der Berufsschule  

• 30 Tage Urlaub und weitere Benefits für deine Ausbildungszeit   

• ein Übernahmeangebot nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildungsprüfung 
 
 
Genau das Richtige für dich?  
Dann nutze deine Chance und sende uns deine  
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 
 
 

ASB Küstenkinder gGmbH 
            bewerbung@asb-kuestenkinder.de 
 
 
Gerne kannst du uns deine Bewerbung auch an unsere  
Postadresse senden:  
ASB Küstenkinder gGmbH 
Neue Dorfstraße 6; 18196 Dummerstorf – Personalabteilung   
 

 

Werde Teil unseres Teams!  

Urheber: ASB/M.Ressel 


